
              

 
 

  

 

Al DSGA 

All’Albo  

Ad Amministrazione Trasparente 

 

 
OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), MISSIONE 4 ISTRUZIONE E 
RICERCA, COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI 
ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ. INVESTIMENTO 3.2 “SCUOLA 4.0: SCUOLE INNOVATIVE, 
CABLAGGIO, NUOVI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO E LABORATORI”, AZIONE 1 – NEXT 
GENERATION CLASSROOMS – ASSUNZIONE DELL’INCARICO DI COORDINAMENTO 

 
CUP: H24D22002340006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 (artt. 7,25 e 53); 

 

VISTI i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007 e il 19/04/2018; 

 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 161 del 14/06/2022, recante “Adozione del “Piano 

Scuola 4.0 in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: Scuole innovative, 

cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, nell’ambito della Missione 4 - 

Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione 

europea - Next Generation EU“; 

 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 218 dell’08/08/2022 recante “Riparto delle risorse 

alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”; 

VISTO l’Allegato n. 1 al Decreto sopra richiamato che vede l’Istituto “Santa Caterina” di Cagliari 

destinatario delle risorse pari a € 202.801,03 per la trasformazione di almeno metà delle attuali 

classi/aule tradizionali in connected learning environments, con l’introduzione di dispositivi 

didattici connessi, in attuazione dell’investimento 3.2 finanziato dall’Unione Europea – Next 

Generation EU – Riparto Istituzioni scolastiche; 

VISTA la Nota Ministeriale n. 17624 del 21/12/2022 recante “Istruzioni operative. Investimento 

3.2: Scuola 4.0 

 

VISTO il Decreto di costituzione e nomina del Gruppo di Lavoro per il Piano nazionale di ripresa 

e resilienza (PNRR), Missione 4 Istruzione e Ricerca, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università. Investimento 3.2 “Scuola 4.0: Scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 – Next Generation 

Classrooms prot. n. 1970 del 10.02.2023; 

 

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto è necessaria l’attività di Coordinamento 

delle attività connesse alla realizzazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), 

Missione 4 Istruzione e Ricerca, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 





              

 
 

  

istruzione: dagli asili nido alle università. Investimento 3.2 “Scuola 4.0: Scuole innovative, 

cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 – Next Generation 

Classrooms; 

 

VISTA la richiesta inoltrata al Direttore Generale dell’U.S.R. per la Sardegna prot. n. 0001589 del 

03.02.2023 per l’autorizzazione a svolgere l’incarico di Coordinamento per le attività sopra citate; 

 

VISTA l’autorizzazione a svolgere il predetto incarico prot. n.0002053 del 06.02.2023 

 
DICHIARA 

 
di assumere l’incarico di Coordinamento delle attività connesse alle attività da realizzarsi 

all’interno del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Missione 4 Istruzione e Ricerca, 

Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università. 

Investimento 3.2 “Scuola 4.0: Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 

laboratori”,  Azione 1 – Next Generation Classrooms 
 

L’incarico è relativo all’intera durata del progetto e comunque dal 08.02.2023 al 31.12.2024 
 
Per il suddetto incarico sarà corrisposto l’importo corrispondente a un massimo di 120 ore nella  

misura oraria di € 41,32 lordo dipendente. 

 

Il compenso sarà liquidato entro il termine del progetto, a consuntivo dell’attività svolta, a fronte  

di una nota auto-certificativa dell’attività di realizzazione dell’incarico assegnato. 

 

Il suddetto incarico riguarderà pertanto il coordinamento delle attività specificate nel decreto di 

costituzione del Gruppo di Lavoro prot. n. 1970 del 10.02.2023, che operativamente avrà il compito 

di progettare e realizzare le attività nell’ambito delle finalità definite, in coerenza con i documenti 

fondamentali dell’Istituzione scolastica (PTOF, RAV, Piano di Miglioramento, Piano della 

formazione, Piano per l’Inclusione, Patti educativi e di Programma adottati dalla scuola)  

 

A tal fine dichiara che l’espletamento dell’incarico non arrecherà pregiudizio alle esigenze di servizio, 

all’assolvimento dei propri doveri d’ufficio ed agli obblighi connessi all’incarico contrattuale. 

 

Il presente Decreto Dirigenziale è immediatamente esecutivo ed è pubblicato all’Albo della scuola 

e sul sito web dell’Istituto https://istitutocomprensivosantacaterina.edu.it/ 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(firmato digitalmente) 
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